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EINLEITUNG

Ziele von JUKUS

JUKUS - Verein zur Forderung von Jugend, Kultur und Sport
will das respektvolle Zusammenleben von allen sozialen
Gruppen in Graz und in der Steiermark fordern. Unser Ziel
ist es, die Vielfalt der Gesellschaft mit der Erkenntnis zu ver-
knlpfen, dass vielféltige Identitaten kein Widerspruch,
sondern eine gesellschaftliche Starke sind. Ebenso
wichtig ist uns die Sensibilisierung der Offent-
lichkeit fir das Gemeinsame.

Im Mittelpunkt unserer Tatigkeit steht der
Einsatz fir Gleichbehandlung und Gleich-
stellung, der Abbau von Vorurteilen, die
Schaffung von Mdoglichkeiten zur verstarkten
gesellschaftlichen Partizipation und die Ver-
besserung der Chancen am Arbeitsmarkt durch
Bildungsangebote.

Unsere Arbeit basiert auf diversifizierenden, interkulturellen
Zugangen. Alle Projekte und Veranstaltungen werden von
einem erfahrenen Team ausgearbeitet und umgesetzt. Wich-
tig sind uns Kooperationen und Vernetzung mit anderen Ver-
einen, Einrichtungen und Institutionen im Sozial-, Jugend-,
Migrations- und Stadtteilkontext.

Die Aktivitaten sind durch Kooperation und Kontakt mit an-
deren Jugendeinrichtungen, Institutionen und Schulen ab-
gestimmt und stehen allen Menschen offen.

Angebote & Projekte

Wir bieten in unserem Vereinslokal eine Anlauf- und Infor-
mationsstelle bei sozialen, bildungs- und beschaftigungs-
bezogenen Fragen und eine tlrkisch-deutsche Bibliothek
mit einer AuRenstelle (,,offene Blicherbox”) im &ffentlichen
Raum. Mit dem Jugendzentrum ECHO bieten wir jungen
Menschen die Moglichkeit, ihre sozialen Kompetenzen zu
verbessern und ihre Freizeit ohne Konsumzwang und in ent-
spannter Atmosphdre sinnvoll zu gestalten.

Uber dieses Basisangebot hinaus organisieren wir eine
breite Vielfalt an Veranstaltungen im freizeitpddagogischen,
kinstlerischen und kulturellen Bereich.

Daneben engagiert sich JUKUS auch in der Gesundheitsfor-
derung und Suchtpravention mit dem Projekt ,Schnittstelle
Spielsucht” sowie in der Ausbildungs- und Berufsberatung
von Jugendlichen mit Migrationserfahrung mit dem Projekt
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.DER 2.WEG". Diesese beiden Projekte laufen seit mehreren
Jahren, setzen einen interkulturellen Schwerpunkt und agie-
ren ressourcenorientiert, sozialraumlich sowie vernetzend
mit anderen steirischen Einrichtungen.
Unser 2014 mit dem Projekt , Avusturya! Osterreich!” begon-
nener Schwerpunkt zum Thema Arbeitsmigration wurde
2015 mit dem Projekt ,Unter fremden Himmel”
fortgefthrt. Dabei wird, und auch noch in den
Jahren 2016-17, das Thema ,Gastarbeit” aus
dem damaligen Jugoslawien erforscht und
durch eine Wanderausstellung, eine Publika-
tion und weitere Aktivitdten einer breiten Be-
vOlkerung ndher gebracht.

Schwerpunkt 2015

Das Jahr 2015 stand fir JUKUS unter dem Motto ,,Feminis-
mus fur Alle!”. Mit diesem Titel bezogen wir uns auf die afro-
amerikanische Feministin bell hooks, die Feminismus so
definiert: ,Feminismus ist eine Bewegung fir ein Ende von
Sexismus, sexistischer Ausbeutung und Unterdrickung.”
Durch den Schwerpunkt sollte aufgezeigt werden, dass ei-
nerseits Feminismus alle Menschen betrifft und sich alle ge-
meinsam dafir einsetzen missen, dass Frauen und Manner
gleiche Moglichkeiten zur Teilhabe in der Gesellschaft
haben. Andererseits ging es darum, Bewusstsein dafir zu
schaffen, dass sich feministische Forderungen und Gleich-
berechtigung in ganz vielen Lebensbereichen umsetzen
lassen. Der Themenschwerpunkt bezog sich in erster Linie
auf die Aktivitdten des Vereins im Kulturbereich, welche
spdter noch ausfihrlicher beschrieben werden.

Tatigkeiten 2015

Wir blicken auf ein ereignisreiches Jahr zuriick, in dem
JUKUS zahlreiche Projekte und Veranstaltungen organi-
sierte. Die vollstandige Auflistung unserer Aktivitdaten im
Jahr 2015 findet sich in diesem Jahresbericht.

Wir bedanken uns bei allen Férdergeberinnen fiir ihre Unter-
stlitzung, bei den Kooperationspartnerinnen fiir die gute Zu-
sammenarbeit und bei unseren Kolleginnen fiir ihre engagierte
Tdtigkeit.



Das steiermarkweite  Gesundheitsférderungsprojekt
.Schnittstelle Spielsucht” leistet seit Mai 2014 einen Bei-
trag zur Suchtpravention und lduft noch bis Mai 2016.
Diversitatssensibel und interkulturell ausgerichtet, ad-
ressiert es Gruppen, die eher problematisches Glicks-
spielverhalten aufweisen konnen, also junge Mdnner
und Jugendliche aus sozial schwdcheren und
suchtvorbelasteten Familien sowie Migran-

tinnen. Besonders Automatenspiele (,Klei-

ressourcenorientiert, sozialrdumlich (community educa-
tion, Stadtteilarbeit) und vernetzen uns unter anderem mit
Gemeinwesenarbeits-, Bildungs- und Sozialakteurlnnen,
aber auch Krankenpflegepersonal und Sozialjuristinnen.
JUKUS hat sich, auch durch die sehr gute Zusammenar-
beit mit Suchthilfeeinrichtungen wie Fachstelle Glicks-
spielsucht, b.a.s aber auch dem Frauenservice und
der Schuldenberatung, als Knotenpunkt fir die
Schnittstellenarbeit gut etablieren kdnnen.

nes Glicksspiel”) sind fir sie riskant. Auch TN Eine auffallende Anderung der Klientlnnen-
Angehdrige sind von den sozialen und ge- struktur aus den Jahresberichten der Fach-
sundheitlichen Folgen betroffen. SP@HT stelle Glicksspielsucht Steiermark (Stand

Das Projekt erhielt durch aktuelle gesell-
schaftspolitische Entwicklungen grolRe Reso-

nanz: Wien schaffte mit 1.1.2015 das ,Kleine
Glucksspiel” ab. In der Steiermark verstdrkte sich

ab Sommer die Glicksspiel-Debatte dadurch, dass erst-
mals drei Glucksspiel-Lizenzen ausgeschrieben wurden,
und zwar auf Basis des neuen steirischen Glicksspiel-
rechts, das mit 1.1.2016 in Kraft trat. Ab 1.1.2016 wird es
einige Zeit aufgrund der spezifischen Rechtslage kein klei-
nes Glicksspielangebot geben, eine ungewdhnliche Kon-
stellation. Die steirische Automatenanzahl wird sich von
knapp 3.000 auf etwa 1.000 reduzieren. Leider war es
nicht moglich die Einnahmen daraus fiir Suchtpravention
zweckzubinden.

LSchnittstelle Spielsucht” arbeitet mit einem ,health in
all policies"-Zugang. Zielgruppen sind Multiplikatorin-
nen. Wir machen keine Einzelfallberatungen. Wir arbeiten

Marz 2016) ist folgende: 2014 hatten 10%

der Klientinnen Migrationserfahrung. Den

grofiten Teil dieser Klientlnnen bildeten Perso-

nen aus Bosnien und Rumdnien (87,5% madnnlich,

12,5% weiblich). 2015 hatten bereits 22,6% der KlientIn-

nen Migrationserfahrung. Den gréRten Teil dieser KlientIn-

nen bildeten Personen aus Bosnien und der Tirkei. 90,5%
der Spielerlnnen mit Migrationserfahrung sind Manner.

Welche MaBnahmen setzte das
Team 20157

6. Fachtag in Graz

Zentraler Héhepunkt war der gemeinsam mit der Fach-
stelle Glicksspielsucht am 25./26.11. in Graz organisierte
Fachtag .Zwischen Gesetz und Realitat”, den Uber 100
Teilnehmende aus ganz Osterreich besuchten und der
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partizipativ vorbereitet wurde. Die Politikerlnnenrunde
mit allen Landtagsparteien, die Streifziige zu den Glicks-
spiel-Hot Spots in Graz, die interdisziplindren Fachvor-
trdge u.a. zu unseren Projektergebnissen erhielten sehr
positive Resonanz.

Regionale Vorbereitung und Schnittstellenarbeit

Das Projektteam war in Leibnitz bereits 2014, aber auch
in Voitsberg und Leoben aktiv.

Stabile Kontakte wurden zur aktiven Stadtteil- und Ge-
meinwesenarbeit geknipft, etwa zu NaNet Flosslend (Ge-
sundheitsférderungsprojekt Friedensbiro Graz in Lend),
zu Eggenlend (Projekt von WIKI im Bezirk Eggenberg), zu
den Akteurlnnen im Sozialraum 4 in Graz (Stadt Graz - Ju-
gendamt, Bezirke Lend, Eggenberg, Gosting) und zum re-
gional gut verankerten Netzwerk Integration der Didzese
Graz-Seckau, aber auch zu Sozialarbeiterinnen der Uber-
gangswohnungen in Eggenberg und zu den Sozialpartnern
AK und Wirtschaftskammer, sowie zur Suchtforschung von
Gesundheit Osterreich.

Offentlichkeitsarbeit

Die gezielte Verteilung des stark nachgefragten Projekt-
Folders und die Befiillung der Projektseite auf der JUKUS-
Homepage (www.jukus.at/schnittstelle_spielsucht) sowie
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klassische Medienarbeit, v.a. um den Fachtag, brachten
den antidiskriminatorischen Suchtpraventionsgedanken
stark nach auBlen.

Bildungsangebote fiir Multiplikatorinnen/

Aufsuchende Arbeit migrantischer Einrichtungen

Die geplante Teilnehmerlnnenanzahl der diversitdtssen-
sibeln Workshops fiir Multiplikatorinnen wurde 2,5-fach-
Ubertroffen, da die Nachfrage so stark war. Ziel der mit
eigens erstellen Materialien ausgestatteten, teils mit Dol-
metscherlnnen (tlrkisch, Farsi) abgehaltenen Workshops
war die Einbeziehung und wechselseitige Sensibilisie-
rung von speziellen Communities zu Fachfragen an der
Schnittstelle Glicksspielsucht, public health (health in all
politics) und Gender- sowie Diversitdtsorientierung. Die
Projektergebnisse wurden in einem 0&sterreichweit be-
suchten Transfer-Workshop (Wien, Tirol, 00, Steiermark)
im Herbst kritisch reflektiert — diese Intervision war eine
wichtige MalRnahme der Qualitdtssicherung.

Immer vor Ort, in den jeweiligen Milieus organisierte
Workshops fanden ab Janner statt, mit bzw. in zahlreichen
migrantischen Einrichtungen, etwa mit der Fraueneinrich-
tung SOMM, mit dem Islamischen Jugendverein - Moschee
Lendplatz, in Voitsberg mit Jugend am Werk, beim Caritas
Campus-Gesprach, bei einem Deutschkurs, einem Work-
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shop fir Unbegleitete Minderjahrige Flichtlinge
(Caritas Welcome) in Graz, zwei Mal fiir Imame und
muslimische Seelsorgerinnen mit dem OIF im Inte-
grationszentrum Steiermark, in der AK Leoben ge-
meinsam mit der Suchtberatung Obersteiermark,
bei Familien Leben Vielfalt in Strassgang und mit
dem bosnischen Verein DUGA.

Das Team nahm am Tag der Offenen Tir/Migran-
tinnenbeirat/Mariahilferplatz und an zahlreichen
Treffen migrantischer Selbstorganisationen teil.

Vernetzung

Die systematische Netzwerkarbeit und die Analyse
derselben mit eigener grafischer Aufbereitung war
eine Grundlage, die Manahmen (Workshops, kick-
off-Inputs,...) gezielt und ressourcenschonend in
schwerer zugdnglichen Milieus zu platzieren. Um
dem Schnittstellenkonzept Fille zu geben, Multi-
plikatorinnen zu erreichen, externe Angebote gut
zu streuen, aber auch aktuelle Erfahrungen etwa
zu Diskriminierung zu erhalten, knipfte das Team
enge Kontakte zur FH Joanneum/Gemeinwesen-
arbeit, zum Migrantinnenbeirat Graz, zu Suchtein-
richtungen wie VIVID, Drogenberatung, b.a.s., zur
Schuldenberatung, zum Forum Wohnen und zu
Suchtfachleuten in der Verwaltung. Intensiv be-
treut wurden auch mehrere Praktikantinnen der
UNI Graz und der FH.

Streifziige durch den 6ffentlichen Raum
Die Streifziige im 6ffentlichen Raum, die auf die
wirtschafts- und stadtentwicklerischen Aspekte

hinweisen, aber auch Suchtpraventionsangebote publik machen,
wurden mit gezielten sozialrdumlichen Erhebungen (demografi-
sche Daten) kombiniert. Diese Methode der sozialrdumlichen Be-
gehung basiert auf den erstmalig im Herbst 2014 durchgefihr-
ten Feldforschungen (Standortanalyse) von Andrea Kern in Graz.
Streifzlige wurden auch beim Fachtag mit positiver Resonanz an-
geboten. In Lend sind 28,8% der Bevidlkerung keine dsterreichi-
sche Staatsbirgerinnen, in Gries 34,2% und in Jakomini 19,9%
(Graz gesamt: 17,9%).

Im Marz fanden 4 parallele Streifziige zu den Glucksspiel-Hot
Spots in Graz durch das Team fir FH-Studierende statt, in den
.wettcaféstarken” Bezirken Lend, Gries und Jakomini. Dies fihrte
zu mehreren Facharbeiten von Studierenden, die Betreuung vom
Team erhielten. Die Glicksspielrecherchen der Studierenden fo-
kussierten sich auf Genderaspekte im Spielsuchtsystem, Jugend-
liche am Jakominiplatz, Sexarbeit in Lend und eine Sozialraum-
Analyse in Gries.

Aufsuchende Arbeit

Vernetzungsgesprache mit den Bezirksrdten Gries, Lend und Ja-
komini resultierten in einer Projektvorstellung in der Bezirks-
ratssitzung Jakomini und Lend (Bezirke mit der groRten Dichte
an Automaten). Sie bereiteten zugleich die rechtspolitische und
sozialrdumliche Ebene des Projektes gut auf. Ein jeweils speziell
vorbereiteter ,Kick off” (kurzer Input einer JUKUS-Mitarbeiterin
mit folgender Diskussion) fand beim Stadtteilzentrum Griinanger
(mit SMZ), im Stadtteilbiro EggenlLend (,EggenLend im Dialog"),
beim Nachbarschaftsprojekt NaNet in der FloBlendsiedlung in
Lend, sowie auch in der Triestersiedlung statt. Die Offentlich-
keitsarbeit in diesen Sozialrdumen er6ffnete Sensibilisierungs-
potential auch bei Personen, die nicht teilnahmen.
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Rechtspolitische MaBnahmen

Der Diskurs zu Glicksspiel(sucht) ist aufgrund der hohen wirtschafts-
und abgabenpolitischen Bedeutung von starken interessenspoliti-
schen Gegensatzen (Glicksspielanbieter, Gesundheitseinrichtungen,
etc.) gekennzeichnet. Mit unseren rechtspolitischen Empfehlungen
als einer Nachhaltigkeitsmainahme konnten wir bereits in den letz-
ten Jahren zu einer suchtprdventiven Verbesserung des neuen stei-
rischen Jugendgesetzes beitragen. Nicht nur mit Sozialpartnern wie
AK und Wirtschaftskammer, sondern gezielt mit steirischen Politi-
kerlnnen wie Gesundheitslandesrat Christopher Drexler, der Grazer
Gesundheitsstadtratin Lisa Ricker, dem Grazer Integrationsstadtrat
Kurt Hohensinner), auf Landtagsebene mit Max Lercher (SPO), Clau-
dia Klimt-Weithaler (KPO), Sandra Krautwaschl (Grine), Barbara Ei-
binger-Miedl (OVP) und Frau Schartel (FPO) fanden umfassend vor-
und nachbereitete Termine statt. Diese dienten der Verbreitung der
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Projektergebnisse, aber auch dem Feedback
aus dem politischen Bereich zu aktuellen Ent-
wicklungen. Alles kulminierte in der Politike-
rinnenrunde am Fachtag. JUKUS gab weiters
zusammen mit anderen Suchteinrichtungen
eine Stellungnahme zum Tabakgesetz ab und
wurde mehrfach zu Expertinneninterviews
eingeladen.

Die laufende Qualitatssicherung durch die in-
terne und externe Evaluation und systema-
tische Reflexionen im Team flhrten zu einer
prazisen Darstellung dieses anspruchsvollen
Projekts. Das Projekt erhielt Osterreichweit
positives Echo, besonders was seinen nieder-
schwelligen, innovativen Zugang in schwer zu
erreichenden (migrantischen) Milieus, aber
auch seinen community education-Zugang
betrifft. Das vom Team entwickelte Wissen
Uber die hochgradig tabuisierte Glicksspiel-
sucht (eine Verhaltenssucht) und abzulei-
tende Praventionsangebote wurde gut ange-
nommen.

Die steirische Bevolkerung wies mit Stand
1.1.2015 etwa 107.000 Personen (8,7%) als
Migrantinnen aus. Diese Zahl wird mit Sicher-
heit in den ndchsten Jahren nochmals stark
ansteigen: Osterreich ist definitiv ein Ein-
wanderungsland, was Effekte auf seine Ge-
sundheitsstrategien hat. Migration stellt im
Leben eines Menschen eine Zdsur dar und
beinhaltet fir die psychische und physische
Gesundheit sowohl Chancen als auch Risi-
ken. In der &sterreichischen Fachliteratur und
dem gesundheitsbezogenen Berichtswesen
ist jedoch der eklatante Mangel an der Bear-
beitung von Suchtverhalten/Abhangigkeitser-
krankungen im Zusammenhang mit Migration
offensichtlich. Das Projekt erhéhte einerseits
das Wissen um das steirische Suchthilfesys-
tem seitens Migrantinnen. Zugleich konnten
mogliche strukturelle Barrieren der Suchtein-
richtungen reduziert und somit ihre Nieder-
schwelligkeit verstarkt werden: beides dient
dem Ziel einer gesundheitspolitischen Chan-
cengerechtigkeit, gerade auch in der tabui-
sierten Glicksspielsucht.

SCHNITTSTELLE SPIELSUCHT TEAM:
Baris Kog, Manfred Leonhardt, Ali Ozbas,
Serap Nergiz, Manuela Wutte, Edith Zitz



Bildung und Arbeit sind zentrale Elemente fir die gesell-
schaftliche Inklusion von Jugendlichen. Jugendliche aus
Migrationsfamilien haben aufgrund unterschiedlicher
Faktoren haufig erschwerten Zugang zu (Aus)Bildungs-
und Arbeitsméglichkeiten. 78.000 Jugendliche in Oster-
reich sind in keiner Schule, haben keine Arbeit und be-
suchen keine berufliche Fortbildung (sogenannte

NEETs). In Osterreich lag der NEET-Anteil bei
Jugendlichen mit Migrationserfahrung 2013

bei 15% gegenliber 5% bei Jugendlichen

ohne Migrationshintergrund (Statistik Aust-

ria, 2014).

Uberproportional viele Jugendliche schei-

den nach dem Ende der Pflichtschule aus

dem Bildungssystem aus. Unter Jugendlichen

mit Migrationserfahrung liegt der Anteil an Early
School Leavers bei 48%. Besonders betroffen davon sind
weibliche Jugendliche mit nicht-deutscher Mutterspra-
che. Dazu kommt das fehlende soziale Kapital (berufs-
relevante Netzwerke) bzw. der mangelnde Zugang zu In-
formationen Uber (Aus-)Bildungs- und Arbeitsmarkt der
Jugendlichen.

Das Projekt ,DER 2.WEG*

Im Marz 2015 startete, ausgehend von der oben beschrie-
benen Situation und aufbauend auf den Erfahrungen aus
dem Vorgangerprojekt ,Der Weg” das niederschwellige
Ausbildungs- und Berufsberatungsprojekt ,DER 2.WEG".
Oberstes Ziel des Projekts war die (Re)lnklusion der ju-
gendlichen Zielgruppe und besonders von NEETs Ju-
gendlichen (weder in Beschdftigungs- noch im (Aus-)
Bildungssystem integriert und nehmen an keiner Trai-
ningsmalnahme teil) und Madchen bzw. junger Frauen in
den Arbeitsmarkt oder in das (berufliche) Ausbildungssys-
tem. Weiteres stellte die Vermeidung von frithen Drop-
Outs aus dem Schulsystem eine Zielvorstellung des Pro-
jekts dar.

Die konkrete Umsetzung des Projekts erfolgte durch die
Einflhrung eines Street-Case-Coachings, das die zentrale
Funktion des vorliegenden Pilotprojekts war. Die Arbeit
des Street-Case-Coachings beriicksichtigte weitere Ele-

mente aus der Sozialarbeit: Einzelfall-Arbeit bzw. Einzel-
beratung, Streetwork bzw. Strallensozialarbeit, Gruppen
und Projektarbeit, gemeinwesenorientierte und familien-
einbeziehende Arbeit. Das ,Herzstlick” des Projekts be-
stand somit einerseits in der aufsuchenden Streetwork-
Arbeit bzw. Community- und Gemeinwesenarbeit.
Andererseits verfolgte das Projekt den Anspruch,
an die Interessen und Vorstellungen der Ju-
gendlichen angepasste Ausbildungs- und
Berufsberatung in Einzelsettings durchzu-

fihren.

Durch den niederschwelligen Ansatz konn-
ten Jugendliche erreicht werden, die auf-
grund ihrer spezifischen, individuellen Erfah-
rungen UnterstitzungsmalRnahmen in Form von
Beratungen eher als Barriere, denn als Zusatznutzen er-
lebten. Der Erfolg der niederschwelligen Zugangsweise
im Projekt lag auch darin, Jugendlichen die Moglichkeit
zu bieten, kurzfristige und flexible Einzelberatungen und
Soforthilfe anzubieten. Durch den Aufbau von Vertrauen
der Jugendlichen gegeniiber der Beraterlnnen wurde die
Méglichkeit erdffnet, unterschiedliche jugendrelevante
Themen innerhalb der Beratung anzusprechen. Weiteres
wurden die Jugendlichen zu unterschiedlichen Terminen
und Organisationen begleitet.
Bis Ende Dezember 2015 konnten im Zuge von Commu-
nity- und Netzwerkarbeit, Gemeinwesenarbeit, Projekt-
vorstellungen, Mundpropaganda und Streetwork Uber
850 Erstkontakte erzielt werden. Davon haben 98 Jugend-
liche im Zeitraum von Marz bis Ende Dezember 2015 das
Beratungsangebot in Anspruch genommen.

Unsere Statistik ergab, dass 67,3% der Jugendlichen
durch Mundpropaganda und Communityarbeit erreicht
wurden. Diese Zahl zeigt, dass die Methode der Commu-
nityarbeit und die sich daraus ergebende miindliche Wei-
tergabe von Informationen fir die Erreichung der Ziel-
gruppe sehr erfolgreich war.

Die groRte Gruppe unter der Zielgruppe stellten mit
67,3% NEETs Jugendliche dar. Von den Jugendlichen in
der Beratung waren 65% mannlich und 35% weiblich.



Die Mehrheit der Jugendlichen war zwischen 16 und
20 Jahre alt. Innerhalb der Zielgruppe gab es insge-
samt neun unterschiedliche Staatsbirgerschaften.
32,7% der Jugendlichen hatten die afghanische,
25,5% die tlrkische und 21,4% die dsterreichische
Staatsbirgerschaft, wobei die afghanischen Jugend-
lichen fast ausschlieflich als unbegleitete, minder-
jahrige Personen nach Osterreich gefliichtet waren.
Zu Beginn der Beratung konnten 61,1% der Jugend-
lichen ausschliefllich einen Pflichtschulabschluss
vorweisen.

Das oberste Ziel war die (Re-)integration der ju-
gendlichen Zielgruppe in das Ausbildungssystem
bzw. in den Arbeitsmarkt. Insgesamt konnten 54 von
98 Jugendlichen vermittelt werden bzw. wurden
dabei unterstitzt, wahrend des Betreuungsverhalt-
nisses eine Beschaftigung bzw. Arbeit aufzunehmen
oder mit einer KursmaBnahme sowie Aus- bzw. Wei-
terbildung zu beginnen. Innerhalb des Betreuungs-
verhaltnisses konnten 32 von anfanglich 66 Jugend-
lichen ihren NEETs Status von Marz bis Dezember
2015 ablegen. Fast die Halfte der NEETs Jugend-
lichen, welche im Projekt betreut wurden, haben
somit eine Beschaftigung, eine Aus-oder Weiterbil- k

dung, oder eine KursmaBnahme begonnen.

Eine weitere primdre Zielerreichung des Projekts

war die Unterstlitzung der jugendlichen Zielgruppe und anderen Themen, die fir die jugendliche Zielgruppe rele-
darin, F3higkeiten, Kompetenzen und Wissen auf- vantwaren, konnte diesbezlglich ein wichtiger Beitrag geleistet
zubauen bzw. gleichberechtigt am gesellschaftli- werden. Der Wissenszuwachs, die Steigerung der Handlungsfa-
chen Leben teilzuhaben bzw. dariber hinaus auch higkeit sowie des Selbstwerts der Jugendlichen fihrte vielfach
aktiv die sie betreffenden Strukturen mitzugestal- dazu, dass diese sich aktiver an den sie betreffenden Lebens-
ten. Durch den Abbau von Informationsdefiziten bereichen wie Arbeit, Bildung und Freizeit beteiligten. Es sollte
im Zuge von Beratungstatigkeiten hinsichtlich der nicht unerwdhnt bleiben, dass das Beschaftigungs- bzw. Ausbil-
Themenbereiche Arbeitsmarkt, Ausbildung, Wei- dungsverhdltnis bei Betreuungsbeginn der Jugendlichen und
terbildung, arbeitsrechtlichen Angelegenheiten der Bedarf an zusatzlicher Unterstitzung haufig mit personli-

DER 2.WEG: Zugang, N=98 Stand bei Betreuungseintritt, N=98
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INDOOR DIVECENTER

TAUCHTURM - HALLENBAD
TAUCHSCHULE - TAUCHSHOP

chen negativen und demotivierenden Erlebnissen, mit Be-
nachteiligungs- bzw. Diskriminierungserfahrungen, sowie
mit erlebtem Misserfolg verknipft waren.

Im Rahmen des Projekts konnten unterschiedliche freizeit-
padagogische Aktivitdten mit der jugendlichen Zielgruppe
durchgefihrt werden. Beispiele dafiir waren Kinobesuche,
ein Schwimmausflug, unterschiedliche Sportaktivitdten
wie Fullball oder Billiard, sowie kreative Gestaltungswork-
shops. Die Hauptintention der Freizeitaktivitaten bestand
darin, das Vertrauen zu der jugendlichen Zielgruppe tber
Situationen auBerhalb des Beratungssettings zu starken,
einen sozialen Austausch der Jugendlichen untereinander ~ DER 2.WEG Team:

zu férdern sowie einen Anreiz fiir eine sinnvolle und krea- ~ Stefanie Freitag, Baris Kog, Manfred Leon"hardt,
tive Freizeitgestaltung zu bieten. Johanna Molin Pradel, Serap Nergiz, Ali Ozbag
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Unter fremdem Himmel —
aus dem Leben jugoslawischer
GastarbeiterInnen

.Unter fremdem Himmel! — Lebensgeschichten der ersten
Gastarbeiterlnnen aus dem ehemaligen Jugoslawien” ist
ein derzeit laufendes Ausstellungs-, Vermittlungs- und
Publikationsprojekt anldsslich des 50-Jahre-Jubildums
des Osterreichisch-jugoslawischen Anwerbeabkommens.
Ziel ist es, die Lebenssituation und Perspektive der ersten
jugoslawischen Arbeitsmigrantinnen und deren Familien
sicht- und erfahrbar zu machen.

In den 1960er Jahren begann durch die wirtschaftliche
Hochkonjunktur diese besondere Zeit der Arbeitsmig-
ration aus dem damaligen Jugoslawien. Diese pragte mitt-
lerweile drei Generationen und betrifft langst nicht nur
die Wirtschaft, sondern bewirkte Veranderungen in vielen
gesellschaftlichen Bereichen. JUKUS hat sich zur Aufgabe
gemacht, die Auswirkungen dieser Arbeitsmigration auf
die Gastarbeiterlnnen und ihre Familien zu dokumentie-
ren. Der Schwerpunkt liegt dabei auf der Vermittlung ihrer
Migrationsgeschichten mit besonderem Blick auf die so-
genannte zweite Generation, die ,Gastarbeiterkinder”.
Die unterschiedlichen Migrantinnenportraits sollen einen
Einblick in die dsterreichische Migrationsgeschichte und
das Leben von Arbeitsmigrantinnen geben und ein Gefiihl
sowie ein Verstandnis daflr vermitteln, wie es sich ,unter
fremdem Himmel” lebt.

Die erste Projektphase fir das Jahr 2015 war gepragt
von umfangreichen Projektvorbereitungen und Quel-
lenrecherchen, Materialaufbereitung und Vermittlung. Es
wurden Informationen jeglicher Art in den Bundeslan-
dern Wien, Steiermark und Karnten zusammengetragen,
nach geeigneten Interview-, Kooperations- und Ansprech-
partnerinnen gesucht, Originalquellen, Zeitschriften und
Fachliteratur mit Schwerpunktlegung auf die drei Bundes-
lander durchforstet.

Weiters knlpfte das Projekt-Team Kontakte zu Kunst-
schaffenden, die sich mit dem Thema , Arbeitsmigration”
auf kinstlerische Weise auseinandersetzen.

Ende 2015 fanden die ersten Interviews (Oral History Do-

kumentation) mit Gastarbeiterinnen aus dem ehemaligen
Jugoslawien statt. Die weiteren Interviews mit Gastarbei-
terlnnen und deren Kindern werden bis Ende Mai 2016
abgeschlossen. Auerdem wurden Expertlnnen gebeten,
die geplante Publikation mit wissenschaftlichen Fachbei-
tragen zu unterstutzen.

Avusturya! Osterreich!

Ausstellung in Linz

Die Ausstellung in Linz (21.1. bis 12.2.) wurde mit den Be-
griRungsworten von Chris Miller (Direktor und kinstleri-
scher Leiter der Tabakfabrik), Dr." Renate Muller (Referat-
sleiterin der Integrationsstelle des Landes O0) und Mag.?
Johanna Priglinger (Landtagsabgeordnete), die sich alle
auf unterschiedliche Aspekte der Themen Arbeitsmigra-
tion und Gastarbeit bezogen, erdffnet. Anschliefend er-
klarten Ali Ozbas vom Verein JUKUS und Mag. Joachim
Hainzl vom Verein Xenos die Ausrichtung und das Ziel
dieses Ausstellungsprojekts. Der Abend wurde von der
ober6sterreichischen-anatolischen Band MARE musika-
lisch begleitet und von Veli Can Cinkili¢ moderiert. An der
Er6ffnungsveranstaltung nahmen rund 70 Personen teil.
Ein Zeitzeuginnengesprach mit Gildane Balli fand am 5.2.
statt. Frau Gildane Balli erzahlte aus ihrem Leben beriih-
rende Geschichten und auch Uber die Probleme, die sie
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»Avusturyal Osterreich!” Besucherlnnenstatistik Linz
Angebot Personen
Er6ffnung 70
Stadtrundgang 15
Zeitzeuglnnengesprach 15
Fihrungen 30
Tagliche Besucherlnnenzahl 50

wiahrend ihrer ersten Jahre in Osterreich als Arbeitsmig-
rantin bewaltigen musste. Das Zeitzeuginnengesprach
wurde in Kooperation mit dem Radio FRO organisiert und
ausgestrahlt.

Ein Stadtrundgang fand am 31.1.in Linz unter Leitung von
Ali Ozbas statt. Es wurden zentrale Orte wie der Haupt-
bahnhof, sowie Wohnorte und Arbeitsstatten von Gastar-
beiterlnnen besucht.

Ausstellung im Waldviertel

Vom 20.5 bis 1.6. wurde die Ausstellung in Kooperation
mit der Frauenberatung Waldviertel unter dem Titel ,,50
Jahre Gastarbeit im Waldviertel” im GEA Hotel Post in
Schrems gezeigt. Die Ausstellung wurde mit einer Rede
und mit Dankesworten von Frau Mag.? Elisabeth Eckerhart

eroffnet. Danach folgten Reden von Birgermeister Karl
Harrer, dem Vizeblrgermeister Hubert Hauer und Mag.
Halil Ersoy (NO Integrationsservice der Landesakademie).
Unter den Gdasten waren neben einigen Gastarbeiterin-
nen auch einige MultiplikatorInnen aus Politik und Gesell-
schaft. Mit grolem Interesse verfolgten ungefahr 100 Be-
sucherlnnen die Uberaus informativen und spannenden
Er6ffnungsreden, die von Sultan Koyun simultan in deut-
sche und tirkische Sprache Ubersetzt wurden. Bei der Er-
offnung brachten sich einige Personen aus der tirkischen
Gemeinschaft ein, die von ihren persénlichen Erfahrun-
gen und Erlebnissen erzahlten. Die Er6ffnung wurde von
der jungen Sangerin Sevde Evci aus der Community mit
tirkischen Volksliedern stimmungsvoll begleitet.

Avusturya! Osterreich! in Ruménien

Die Ausstellung wurde in Zusammenarbeit mit dem Oster-
reichischen Kulturforum, der Kreisbibliothek Constanta,
sowie unter Mithilfe von Cityplex Constanta vom 10.6. bis
30.6. in Constanta/Rumadnien gezeigt.

Bei der Erdffnung unter den Anwesenden: Ali Ozbas
(Obmann Verein JUKUS), Elisabeth Marinkovic (Kultur-
attachée der Osterreichischen Botschaft in Bukarest)
Corina Apostoleanu (Direktorin der Bibliothek), sowie Ver-
treterinnen der Universitdt in Constanta und des Depar-
tements fir interethnische Beziehungen der Regierung

Fotos (rechts) : Frauenberatung Waldviertel
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Rumadniens. Des Weiteren waren auch Studierende und
Dozentlnnen des Fachbereichs Deutsch an der ,Ovidius”-
Universitdt sowie Deutschlehrerinnen mit Schilerlnnen
zur Eréffnung gekommen.

Ausstellung in der Paddagogischen Hochschule

GroRen Anklang fand unsere Ausstellung ,Avusturya! Os-
terreich! - 50 Jahre tiirkische Gastarbeit in Osterreich” bei
rund 140 Pddagoginnen aus ganz Osterreich, die im Marz
an der Tagung ,.Schulentwicklung und Sprachen” der pad-
agogischen Hochschule in Graz teilnahmen.

Zahlreiche Besucherlinnen informierten sich auch tUber die
Verleihvarianten fir die Ausstellung.

Tiirkisch / Kurdische Filmtage

CIiNEMA 2015

Dass ein kleines, thematisch spezielles Filmprogramm
in Graz durchaus seine Berechtigung im Kulturleben der
Stadt hat, zeigte JUKUS mit den tirkisch/kurdischen Film-
tagen ,GiINEMA 2015", die von 28.10 bis 1.11. in der UCI
Kinowelt Annenhof Uber die Leinwand flimmerten. Mehr
als 500 Besucherlnnen verfolgten die zehn Produktionen
im Kinosaal.

Dokumentationen und Spielfilme sowie ein Kurzfilm-
Abend brachten Uber das Medium Film gesellschaftspo-
litische Hintergrinde und soziokulturelles Leben in Ana-
tolien zum besseren Verstehen einer fremden Kultur den
Grazer Filmliebhaberlnnen naher.

Im Mittelpunkt standen dem JUKUS-Thema 2015 ,Femi-
nismus fir ALLE!" Produktionen, die das facettenreiche

JUKUS Jahresbericht 2015
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Leben tirkischer und kurdischer Frauen beleuchteten.
Um dem Publikum die Méglichkeit zu einem Meinungs-
austausch zu geben, wurden Filmschaffende eingeladen.
Eréffnet wurden die Filmtage mit ,Evdeki ses - 22m?2 Os-
terreich” des Linzers Ufuk Serbest, einem Regisseur mit
anatolischen Wurzeln. In berihrender Weise lieR8 er in
seiner Dokumentation drei tirkische Frauen unverblimt
Uber ihre Erfahrungen und den Alltag in dem ihrem Kul-
turverstandnis vollig fremden Osterreich erzihlen. Im An-
schluss entwickelte sich eine lebhafte Diskussion zwi-
schen dem Publikum und dem Filmemacher.

Die Regisseurin Ayse Ayben Altung sprach mit den Kinobe-
sucherlnnen tber ihren Film ,Eylil'in Kadin Yuzleri” (The
September Women). lhre Dokumentation spiegelt in 32
Gesprachen die Repressalien gegen Frauen anldsslich des
Militdrputsches 1980 in der Tiurkei wider.

Den Hohepunkt der Filmtage bildete der Abschlussfilm,
das in Cannes mit der Goldenen Palme 2014 ausgezeich-
nete Drama ,Kis Uykusu/Winterschlaf” von Nuri Bilge
Ceylan.

Erfreulich groRes ECHO fand ,CGiINEMA 2015" in den stei-
rischen Medien. Auf den Kulturseiten wurde im Vorfeld
umfangreich berichtet. Ein ORF-Team interviewte die tir-
kische Regisseurin Ayse Ayben Altung und zeigte in der
Sendung ,Heimat fremde Heimat"” einen viermindtigen
Beitrag unter dem Motto ,Internationale Frauensolidaritat”.
Den Grundsétzen von JUKUS folgend, fir Integration und
ein interkulturelles Miteinander zu stehen, konnten Kul-
turpass-Inhaberlnnen die Vorstellungen kostenlos besu-
chen.

Folgende Filme wurden gezeigt:

Genre Feminismus:

Evdeki ses/22m? Osterreich | DerbQyina Ji BihQsté/
Cennetten Koruvmalk/The Fall from Heaven ; Annemin
Sarkasi/Klama Dayika Min/Song of My Mother (Anta-
lya Filmfestival 2013: Bester Film, beste Nebendarstel-

Fotos: Daniel Titirica
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lerin, Spezialpreis der Jury) | Eyldl'tin Kadin Yizleri/The
September Women ; 300 Kelime Almanca/300 Worte
Deutsch.

Genre Gesellschaftskritik:

Kuguk Kara Baliklar/Gineydogu'da Cocuk Olmak/Little
Black Fishes | Genciz. Glgluytz/Wir sind jung. Wir sind
stark ; Eksik/Das Fehlende | Kis Uykusu/Winterschlaf
(Cannes 2014, Gewinner der Goldenen Palme).
Kurzfilme:

Anadolu'dan kisa filmler/mehrere Kurzfilme aus
Anatolien.

Plakatwettbewerb

Ende Mai sammelte JUKUS Plakatvorschldge zum Thema
.Feminismus fir ALLE!": Wenn von ,Feminismus” gespro-
chen wird, gibt es unterschiedliche Positionen und Auffas-
sungen, wie eine Gleichheit/Gleichberechtigung der Ge-
schlechter realisiert werden kann. JUKUS rief daher auf,
sich Gedanken Uber die eigenen feministischen Ansichten
zu machen und gab mit dieser Aktion allen Kreativen die
Gelegenheit, das auch der Offentlichkeit zu sagen.

Anfang Juni trafen sich die Jurymitglieder Daniela Obern-
dorfer und Marlies Pratter (Genderfrequenz-Team von
Radio Helsinki), Gudrun Auer und Eva Taxacher (Frauen-
service Graz), Maryam Mohammadi (Freischaffende Foto-
grafin), Elke Lujanski-Lammer (Gleichbehandlungsanwalt-
schaft fir die Steiermark), Reni Hofmuller (Kiinstlerin, esc
medienkunstlabor) und Andreas Brandstatter (selbststan-
diger Grafiker) und diskutierten Uber die insgesamt 43

jhung
Plakatwattbew:arb

Feminismus fiir .
"ALLE!" im Inj’ocaj'e

ie
- preisverte




Einsendungen. Die Jury entschied, den 1. Preis Silvia Weber zuzu-
erkennen, die mit einer dreiteiligen Plakatserie (berzeugen konnte.
Den Preis (400 Euro) Uberreichte Landesratin Ursula Lackner im In-
focafé palaver im Frauenservice, das als Kooperationspartnerin von
JUKUS Réumlichkeiten zur Verfigung stellte.

Eva Schuster erhielt den Preis fir den zweiten Platz (300 Euro) aus
den Handen von Vizeblrgermeisterin Martina Schrock. Christiane
Lahann erhielt fir den dritten Platz 200 Euro von Grin-Gemeindera-
tin Daniela Grabe Uberreicht.

Neben den drei prdmierten Plakaten gab es Annerkennungspreise
fir Elena Reisinger, Sophia Spachinger sowie einem Mddchen-Team
von Mafalda, das von Ursula Kufleitner unterstitzt wurde.

Alle pramierten Plakate wurden ber 2 Wochen lang an mehreren
Platzen im offentlichen Raum in Graz ausgestellt. Besonderes auffal-
lig im Stadtbild waren dabei die grofiflachigen City Light Plakate am
Sudtiroler- und Jakominiplatz.

Anfang 2015 startete JUKUS mit einer Filmreihe zu unserem Jahres-
schwerpunkt, die unterschiedliche Lebensweisen, -themen und -hal-
tungen von Frauen (in der Migration) aufzeigte.

Der am ersten Filmabend gezeigte Film ,Dilim Dénmiyor — Meine
Zunge dreht sich nicht” der Regisseurin Serpil Turhan schlug eine in-
haltliche Briicke zu unserem letzten Jahresschwerpunkt ,50 Jahre
tirkische Gastarbeit in Osterreich”. Dilim Dénmiyor beleuchtet in
ihrem Film den Alltag, die Gepflogenheiten und die Erinnerungen
einer Familie in der Emigration — sehr oft auch aus weiblicher Per-
spektive.

Im Mérz zeigten wir mit ,Das andere Ich — Oteki ben” einen Doku-
mentarfilm von Mukadder Piskirt, der sich mit tirkischen und kurdi-
schen Frauen aus Vorarlberg, Innsbruck und Wien auseinandersetzt.
Im Film werden Interviews mit Frauen aus verschiedenen Generati-
onen Uber die Themen Liebesbeziehungen, Ehe und Sexualitat ge-

JUKUS Jahresbericht 2015

Dieses
Plakat ist
emigriert.

Naund?

Menschen statt Statistiken!

fihrt. Die Vielfalt der Lebenserfahrungen
wird durch einen offenen Umgang kritisch be-
leuchtet.

Beide Filme zeigten wir im JUKUS Biro in der
AnnenstralRe.

Sozialberatung

Die im multikulturellen ,Annenviertel” in
Graz-Lend gelegenen Rdumlichkeiten des Ver-
eins JUKUS sind Orte der Kommunikation und
Information und bieten Platz fir zwischen-
menschlichen Austausch. Dabei kommen
auch die Probleme und Schwierigkeiten zur
Sprache, mit denen die Menschen im Alltag
konfrontiert sind. Gerade fir Migrantinnen
sind Anlaufstellen wichtig, die ihnen helfen,
sich in der mehr oder weniger neuen Umge-
bung zurechtzufinden. Wir ibersetzen Formu-
lare und unterstitzen beim Ausfillen, helfen
bei Ubersetzungen, unterstiitzen mit qualifi-
zierter Weitervermittlung an Initiativen, Bera-
tungseinrichtungen, Behorden... Auch heuer
konnten wir feststellen, dass vermehrt altere
Personen unser niederschwelliges Beratun-
gangebot angenommen haben. Diesen Zu-
wachs erkldren wir uns durch die nunmehr
groBere Anzahl von dlteren Migrantinnen in
Graz.

Bibliothek

Der Verein JUKUS beherbergt in der An-
nenstralle seit 2010 auch die einzige Biblio-
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thek in der Steiermark mit einem groRen Angebot an BU-
chern in deutscher, tirkischer und kurdischer Spache. In
unseren Regalen laden mehr als 1.700 Romane, Kinder-
und Jugendliteratur und Lyrik ebenso zum Schmokern
und Ausleihen ein, wie Sachliteratur aus den Bereichen
Kultur, Geschichte, Wirtschaft und Politik.

Allein im Jahr 2015 wurden rund 300 neue Bicher,
schwerpunktmadRig thematisch passend zu unseren Pro-
jekten (Feminismus, Sucht, Jugend, Gastarbeit und Migra-
tion), angekauft.

Biicherbox: Bibliotheks-AuBenstelle

Im Juli 2015 er6ffnete JUKUS eine ,offene Biicherbox” in
der Dreihackengasse 1, dem Platz direkt vor der Andra-
Kirche. Blcher sind damit fir alle rund um die Uhr ganz
ohne Bibliotheksausweis frei zuganglich. Das Biicheran-
gebot kann von jedem/r nach eigenem Geschmack er-
weitert und vorhandene Bicher mitgenommen werden.

JUKUS befillt die Bicherbox regelmaRig mit einem aus-
gewahlten Angebot an mehrsprachigen Biichern.

Die diesjdhrigen deutsch-tlrkisch-kurdischen Bicher-
tage wurden vom 20. bis 21.6. in den Rdumlichkeiten von
ISOP durchgefiihrt und vom Grazer Gemeinderat Andreas
Molnar erbffnet. Neben tirkischen und kurdischen Bu-
chern aus allen Genres waren vor allem deutsche Uberset-
zungen von tirkischen Autorinnen ausgestellt sowie die
Neuerwerbungen fir die Bibliothek in der Annenstrale.

Veranstaltungskooperationen

Im Rahmen der Gemeinwesen- bzw. Stadtteilarbeit betei-
ligte sich der Verein JUKUS auch 2015 als Mitveranstalter,
Kooperationspartner oder Unterstitzer an mehreren Ver-
anstaltungen.

Im April waren wir Mitveranstalter von ,Worldwide Rea-
ding: Weltweite Lesung zum hundertsten Jahrestag des
Vélkermordes an den Armeniern”, das im Kulturzentrum
bei den Minoriten statt fand.

Beim StraRenfest Lendwirbel im Bezirk Lend unterstitzte
JUKUS im Mai einen sehr gut besuchten Konzertabend am
Lendplatz.

Die Auslage von JUKUS wurde im Juni fir eine Pop-Up Ga-
lerie zur Verflgung gestellt.

Weiters hatte JUKUS die Gelegenheit, bei der Veranstal-
tung ,.Begegnung am Mariahilferplatz” im Juni den Verein
der Offentlichkeit mit einem Stand und Infomaterial vor-
zustellen.

KuLtur-TeAm:

Andreas Brandstditter, Melanie Chung,

Astrid Hausberger, Manfred Leonharadt,
Katharina Nelbéck-Hochstetter, Ali Ozbas,
Handan Ozbas, Serap Nergiz, Karoline Rudolf



Das Jugendzentrum ECHO -
interkulturelle Freizeitpadagogik

Das Jugendzentrum ECHO ist ein Ort der Kommunikation,
der offen und einladend fir Jugendliche jeglicher Her-
kunft ist. Auch 2015 konnten Jugendliche ihre Freizeit
im ECHO abseits von Konsumzwang und Ausbil-
dungsstress verbringen. Hier wurden ihre Be-
dirfnisse ernst genommen, ihre Sorgen und
Probleme fanden ein offenes Ohr, ihre Ideen
stieBen auf Interesse und wenn moglich,
wurden sie umgesetzt. In einer zwanglosen
Atmosphdre konnten Jugendliche Unter-
stitzung und Anregungen finden, um ihnen

das Entdecken der eigenen Ressourcen und Po-
tenziale zu ermoglichen.

Angebotsdaten

Die Zielgruppe des ECHO umfasst Jugendliche im Alter
von 12 bis 20 Jahren. 2015 wurde das JUZ hauptsachlich
von 16 bis 18-Jdhrigen besucht, das Durchschnittsalter
betrug 16,4 Jahre.

Allgemeines und Geschlechtsspezifisches

Nach der Auswertung der Datenbank des Dachverbandes
der offenen Jugendarbeit verzeichnete das ECHO 2015
insgesamt 5.068 Kontakte, davon 4.539 (89,6%) mit Bur-
schen, und 529 (10,4%) mit Madchen. Die meisten Kon-
takte erfolgten in den Altersgruppen 12 bis 21 Jahre.

Es gab Kontakte mit 2.772 Burschen im Alter von 16 bis
21, was dieses Alterssegment zur am stdrksten vertretenen

Personen (Mdnnlich/Weiblich)

Mannlich: 161 D
Weiblich: 25

Gesamt: 186

JUGENDZENTRUM

Gruppe im ECHO bei den Burschen machte. Bei den Mad-
chen war es genau umgekehrt. Sie sind in der Altersgruppe
der 12 bis 16-Jdhrigen mit 357 Kontakten mehr als dop-
pelt so hdufigim ECHO als die 16 bis 21-Jdhrigen mit 172.
2015 nahmen insgesamt 186 Jugendliche, aufgeteilt in
161 Burschen und 25 Mddchen, die Angebote im Jugend-
zentrum ECHO in Anspruch.
Im Vergleich zum Vorjahr war die Anzahl an
Madchen, die das ECHO regelmaRig nutzten,
durch unsere madchenspezifischen Ange-
bote auf 13,4% (im Vergleich zu 8,1% im
Vorjahr) gestiegen.
Was die Geschlechteraufteilung betrifft,
so hatte sich das Bild zum Vorjahr stark ver-
dndert. Die Mddchen waren zwar auch 2015
deutlich schwdcher vertreten, jedoch gab es im
Vergleich zum Vorjahr einen Anstieg der Kontakte in der
Alterskategorie der 12 bis 16-]Jahrigen von 245 auf 357.
Bei den 16 bis 21-jahrigen Mddchen hatten sich die Kon-
takte in die entgegengesetzte Richtung entwickelt —so gab
es 2014 noch 254 Kontakte und 2015 nur mehr 172. Dies
ist dadurch zu erkldren, dass viele der Mddchen in diesem
Alterssegment sich in Ausbildungen befanden und deswe-
gen nur sehr selten ins ECHO kamen. Insgesamt ldsst sich
jedoch feststellen, dass der Anteil der Madchen im JUZ im
Vergleich zum Vorjahr um 5,3% anstieg.
In der Altersgruppe der 12 bis 16-]Jahrigen gab es 75 Bur-
schen, die das ECHO regelmaRig besuchten und 73 bei
den 16 bis 21-Jdhrigen. Die altere Gruppe kam allerdings
wesentlich 6fter ins ECHO, was sich durch 2.772 Besuchs-
kontakte belegen lasst, im Verhaltnis zu 1.611 bei den Jin-
geren.

Kontakte (Mcdinnlich/Weiblich)

Ménnlich: 4539 []
Weiblich: 529
Gesamt: 5068 D
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Personen nach Altersgruppen und Geschlecht
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Kalenderwochen

Kontaktentwicklung im Verlauf des Jahres

Im Verlauf des Jahres nutzten die Jugendlichen das ECHO
in unterschiedlichem Ausmaf. Die Wochen ohne Kon-
takte stellten einerseits die Sommerpause (Kalenderwo-
chen 32-37) und die Weihnachtsferien (KW 52) dar. In der
KW 40 wurde das ECHO ausgemalt und war deswegen ge-
schlossen.

Der grolle Zuspruch in der KW 8 und 9 ist durch die er-
weiterten Offnungszeiten in den Semesterferien zu erkla-
ren, ebenso in den Pfingstferien in der KW 22. In den Os-
terferien blieben die Zahlen verhdltnismdRig gleich. Die

Schwankungen in den KW 18, 20 und 23 waren durch die
gesetzlichen Feijertage bedingt, in denen das ECHO ge-
schlossen war.

Erlebnispadagogische Projekte

Ausflug in den Klettergarten am Hilmteich

Am 17.7. organisierte das ECHO einen Ausflug in einen
Hochseilklettergarten. Ziel des Ausflugs war die Stdrkung
der Gruppendynamik und Schaffung des sozialen Be-
wusstseins sowie der sozialen Kompetenz.



Im Klettergarten gibt es unterschiedliche Routen mit
verschiedenen Schwierigkeitsstufen. Bemerkens-
wert war dabei die gegenseitige Hilfsbereitschaft
beim Ldsen der Parkours.

Go-Cart-Ausflug

Wie schon in den letzten Jahren war es den Besu-
cherlnnen des ECHOs auch dieses Jahr ein beson-
derer Wunsch, eine Fahrt mit einem Go-Kart un-
ternehmen zu kénnen. Ein Wunsch, den wir fir 14
Jugendliche mit einem Ausflug zu einer Kartbahn
auch erfillen konnten.

FuBball

Freies Training

FuRball war und ist eine der beliebtesten Sportar-
ten der Jugendlichen im ECHO. Deswegen hatten
wir auch 2015 wieder das freie Fulballtraining an-
geboten. Die Jugendlichen hatten hier die Mdg-
lichkeit, einmal in der Woche mit einem Betreuer
des Jugendzentrums diesem Hobby nachzugehen.
Mit Ausnahme der Schulferien und Feiertage fand
das Training ganzjahrig fir Jugendliche des ECHOs
im Alter von 12 bis 19 Jahren in der Turnhalle der
NMS Frobel statt. Im Fokus standen dabei der nie-
derschwellige Zugang zum freien Training sowie die
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Férderung von Spall am Sport und der Bewegung. Das regelma-
Rige Training diente nicht nur als Sportférdermalinahme, sondern
in erster Linie als Moglichkeit zum gegenseitigen Begegnen und
zum Knipfen sozialer Kontakte. Hierflr eignet sich Mannschafts-
sport als Moglichkeit des Zusammentreffens mit unterschiedli-
chen Jugendlichen sehr gut. Nebenbei stand das Training fir Teil-
nahmen an diversen Turnieren mit der ECHO Stammmannschaft
am Programm.

ECHO-Cup

Traditionellerweise veranstalteten wir auch heuer den ECHO-
Cup, diesmal am ersten Samstag im Dezember. Er fand im Lan-
dessportzentrum (LSZ) statt und alle Jugendmannschaften U18
aus Graz waren zur Teilnahme eingeladen.

FuBballturnier ,ECHO-Cup”

Mannschaften Gewinner

* Check den Park Platz 1: Check den Park
* Jugoparkjungs
» JUZ Don Bosco

* JUZ Funtastic

Platz 2: Jugoparkjungs

* FCECHO 1 Platz 3: FC ECHO 2
* FCECHO 2
* FCGala Fair-Play: JUZ Funtastic
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Gespielt wurde unter Berlcksichtigung der Fair-Play
Regeln. Die Spiele wurden von zwei professionellen
Schiedsrichtern vom Osterreichischen Schiedsrichterver-
band geregelt. Fir die Gewinnerlnnen gab es tolle Preise:
Alle vier Mannschaften bekamen einen Pokal, die erstplat-
zierten und auch den Gewinnerlnnen der Fair-Play Wer-
tung wurden Gutscheine Uberreicht.

Insgesamt nahmen fast 100 Jugendliche als Spielerinnen,
Zuschauerlnnen oder Betreuerlnnen am ECHO-Cup teil.

Turnierbesuche

Schon seit vielen Jahren besucht die ECHO-FuRballmann-
schaft Turniere anderer Veranstalterinnen, wie die Interna-
tional All Star League, bei denen die U15 und U18 ECHO-
FuRballmannschaften auch 2015 motiviert teilnahmen.
Der sportliche Wettkampf und der Wunsch, gemeinsam
Spal zu haben, dienten dazu, die Begegnung zwischen Ju-
gendlichen zu férdern. Ziel war ein spannendes sportli-
ches Miteinander.

Workshops

Kochworkshops

Das gemeinsame Zubereiten und Essen von Speisen
gehort im ECHO zum Grundangebot. Jedes Monat wurde
im Jugendzentrum ein (internationales) Gericht gekocht.
Die Jugendlichen waren dabei an der Planung und Durch-
fihrung beteiligt.

Bei der gemeinsamen Zubereitung von Speisen lieRen sich
verfestigte traditionelle Rollenbilder, die die Jugendlichen
von Mann und Frau besitzen, auf ,natirliche” Art und Weise
aufbrechen. Ein Beispiel fur die Sensibilisierung fir Rol-
lenzuweisungen ist, dass auch mannliche Betreuer haus-
wirtschaftliche Tatigkeiten wie das Kochen Ubernahmen.
Generell versuchte das ECHO-Team im Rahmen des offe-
nen Betriebs derartige stereotype und starre Geschlech-
tervorstellungen der Jugendlichen aufzubrechen (Repara-
turarbeiten, Spachteln, Bohren etc. wurden vor allem von
Frauen erledigt).

Das gemeinsame Kochen und Essen stdrkte zudem das in-
terkulturelle Verstehen und Miteinander und férderte die
Selbststandigkeit bzw. Teamfahigkeit der Jugendlichen.

Comicworkshop

Im April kam eine Anfrage aus Berlin beziglich eines
Praktikums im JUZ verbunden mit einem langerfristigen
Workshop Angebot. Da die Besucherlnnen des ECHOs an
Comics bzw. Anime sehr interessiert waren, wurde diese
Anfrage gerne angenommen. So wurde Ende Mai eine Co-
micwerkstatt in den Rdumen des Jugendzentrums einge-
richtet und Uber mehrere Wochen regelmaRig betrieben.
Mehrere Jugendliche besuchten diese mit viel Engage-
ment und tollen Ergebnissen.

Schulschlussfest

Wie jedes Jahr zu Semesterende veranstalteten wir auch
dieses Jahr wieder unser Schulabschlussfest. Am Zeug-
nistag (10.7.) feierten wir deswegen im ECHO-Garten mit
Gegrilltem, Getranken und Musik. Die Highlights des Fests
waren unterschiedliche Spiel-Stationen sowie eine Tom-
bola mit Preisen. Insgesamt nahmen mehr als 80 Jugendli-
che am Schulschlussfest teil.

Jahresabschlussfest

Am 19.12. fand die Jahresabschlussfeier im ECHO statt.
Gemeinsam mit den Jugendlichen wurden Kekse geba-
cken und Getrdnke gab es zur freien Entnahme.

Fahrradwerkstatt

Seit 2009 6&ffnet das ECHO saisonal in Kooperation mit
dem Verein Bicycle die Fahrradwerkstatt, was Jugendli-
chen und Anrainerlnnen zugutekommt. Gerade die direkte
handwerkliche Arbeit an ihren Fahrradern sprach viele Ju-
gendliche an. Das Angebot forderte das Interesse hand-
werklich begabter Jugendlicher und stellte auch neue
Kontakte mit Anrainerlnnen und Menschen aus der ndhe-
ren Umgebung her. Die Jugendlichen konnten unter pro-
fessioneller Anleitung in der Werkstatt Rdder reparieren,
aufristen oder neu gestalten. An Kosten fielen dabei fiir
sie nur die der ndtigen Ersatzeile an. Die Zusammenarbeit
mit Bicycle bestand im Jahr 2015 von April bis Oktober in
einem Ausmaf von 15 Wochenstunden.




Peer-Group-Arbeit

Mitbestimmung bei Anschaffungen, flexible Projekte

Auch 2015 wurde den Jugendlichen die Méglichkeit ge-
boten, im Jugendzentrum aktiv mitzubestimmen. Den Ju-
gendlichen wurde eine monatliche Summe von 50 Euro
zur Verflgung gestellt, mit der sie eigene Ideen umsetzen
konnten. Natlrlich war die wichtigste Voraussetzung dafur
jene, dass alle ECHO-Jugendlichen von der Anlage des
Geldes profitierten. So dienten Kino- und Veranstaltungs-
besuche sowie Anschaffungen allen ECHO-Besucherlnnen.

Turniere im offenen JUZ-Betrieb

Das JUZ ECHO veranstaltete speziell bei iberdurchschnitt-
lichen Besucherlnnenzahlen spontan Turniere. Playstation,
Basketball, Tischtennis und Billard gehérte hier zu den am
hdufigsten gewahlten Beschaftigungen. Da es bei diesen
Wettbewerben um Geschicklichkeit, Genauigkeit und Kon-
zentration geht, forderte das ECHO-Team mit diesen Ver-
anstaltungen die sinnvolle Freizeitgestaltung fir alle Al-
tersgruppen des Jugendzentrums.

Durch die Turniere sollte den Jugendlichen aufgezeigt
werden, dass auch wettkampfartige Spiele fair und mit
Ausdauer und Konzentration durchgefiihrt werden kdnnen.

Gitarre
Da die Jugendlichen immer &fter der Wunsch duRerten,
selbst Musik machen zu kénnen, wurde beschlossen, eine
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Gitarre fir das ECHO zu besorgen, die uns dann auch vom
Jugendamt zu Verflgung gestellt wurde. Um den Jugend-
lichen den Einstieg ins Gitarrespiel zu erleichtern, gab es
einen Einfihrungsworkshop mit Armin. Seit damals war
die Gitarre nicht mehr aus dem offenen Betrieb wegzu-
denken und fdrderte seither die positive Atmosphare
im ECHO. Einige der Jugendlichen konnten bereits nach
kurzer Ubungszeit sehr gut spielen und teilten das Wissen
und Kénnen mit anderen Besucherlnnen des ECHO.

Ermeuerung der Infrastruktur

Bis Ende 2017 ist ein Neubau des ECHO geplant. Um dabei
auch baulich den Winschen der Jugendlichen entgegen
zu kommen, fand eine Umfrage statt, in der sie ihre Anlie-
gen dazu dullern konnten. Diese Wiinsche wurden in der
Projektbeschreibung fiir den Neubau berticksichtigt.

Aber auch mit Aussicht auf ein neues JUZ ECHO waren im
Haus ein paar Reperaturarbeiten iber den Sommer not-
wendig, um im Herbst wieder 6ffnen zu kénnen. Diese um-
fassten sowohl kleine bauliche Renovierungen als auch Er-
neuerungen und materielle Anschaffungen.

ECHO-Team:

Sanja Banjeglav (EVS), Viktoria Benkd, Omer Calik,
Armin Larndorfer, Corina Morar, Serap Nergiz,

Ali Ozbas, Monika Stolz
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Finanzierung: Einnahmen Verein JUKUS 2015 in %
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